
                    

                                                                           

Le 6 octobre 2025 

Le Président 

    Compte-rendu de la réunion et de l’assemblée générale du 13 juin 2025 

 

La réunion et l’assemblée générale de la CPdirsic se tiennent successivement le 13 juin 2025 à 
L’Université de Lille, laboratoire Geriico, au 42, rue Paul Duez, à 9h30. Elle est ouverte aux 
directeur·trices ou directeurs·trices-adjoint·e·s des unités de recherche en sciences de l’information et 
de la communication. Trente-trois collègues sont présents, dont douze en visioconférence (via 
Microsoft Teams), et plusieurs procurations sont portées par le président. 

L’ordre du jour du CA prévoit : 1/ la présentation du site internet ; 2/ la présentation de 
l’ouvrage Dynamiques des Recherches en SIC ; 3/ le RTHSIC ; 4/ le tour de table relatif à l’actualité des 
unités de recherche. 

L’ordre du jour de l’Assemblée générale prévoit : 5/ la présentation du rapport d’activité 2024 
; 6/ la présentation du bilan financier ; 7/l’élection du. de la président.e ; 8/ l’élection du. de la 
trésorie.è.r.e. 9/ l’élection du. de la vice-président.e ; 10/ questions diverses. 

 

1/ Présentation du site internet 

 

Des remarques sur l’harmonisation de la dénomination CPdirsic sont formulées. 

Relativement à la carte : il est nécessaire de corriger les problèmes de pop-up ainsi que les clics 
multiples pour parvenir au dernier de la liste. 

Les remarques sont consignées afin de poursuivre le travail de finalisation du site qui est en 
cours.  

 

2/ Le RTHSIC 

 

Le modèle va être envoyé afin de répertorier les thèses et HDR soutenues en 2024. Le pilotage 
sera assuré par Nicolas Pélissier. Il s’agira pour chacun de vérifier l’ensemble des éléments dont les 
titres de thèses et HDR définitifs ainsi que l’orthographe des noms et prénoms. 

 

 



 

 

 

3/ L’ouvrage Dynamiques des recherches en SIC 

 

L’envoi de l’ensemble de l’ouvrage aux membres de la CPdirsic ainsi que du document partagé 
pour vérifier la mise à jour des Ouvrages/dossiers/Contrats est imminent. Il est impératif que les 
documents soient actualisés pour le 31 août. Il est précisé que même les petits projets financés doivent 
être indiqués.  

 

4/ Tour de table des unités de recherche 

 

Les nouveaux représentants de labos se présentent : il s’agit de Ana Vinuela (IRCAV) et de Lu 
Liu (COM.SOC). 

L’actualité des équipes donne lieu à un tour de table sur les recrutements et les derniers 
évènements. 

A. Seurrat fait mention de la nomination des DU par la VP recherche de l’UPEC. La question de 
la nomination avec lettres de missions/d’engagements est posée. 

V. Bonnet témoigne d’une audition par conseil académique des DU nouvellement élus 

N. Quemener indique que la Faculté des lettres a demandé au Gripic de refaire des élections 
au bout d’un an pour correspondre aux années du plan quinquennal. 

B. Lafon indique que, comme pour Toulouse, il y a eu audition des DU par le CAC puis 
nomination par la Présidence. Un modèle de règlement intérieur des unités existe à l’UGA et permet 
d’harmoniser les fonctionnements des unités. 

F. Paquienséguy indique que Lyon 2 cherche à imposer un nouveau modèle de règlement 
intérieur. 

F. Wille mentionne que Lille travaille actuellement sur le règlement intérieur. 

 

Une réflexion est engagée sur la communication des UR : pourquoi et comment les unités 
communiquent-elles ? 

E. Kergosien partage une présentation. Les éléments mis en avant sont les suivants : 

- Hal : efforts de mise à jour chaque année ; 
- La valorisation des données de la recherche : une nouvelle identité graphique, un stage avec 

communication Newsletter et communication sur Linkedin, la valorisation des abonnés avec 
des liens vers les pages des EC ; 

- Selon E. Kergosien : le bilan est très positif avec des étudiants qui se forment, un meilleur suivi 
des activités et plus de valorisation dans l’évaluation Hcéres. 

Des échanges et questions suivent :  

N. Pélissier pose le problème de la pérennité de l’animation Linkedin avec les stagiaires, quid 
de la politique générale des universités avec standardisation ? 



B. Lafon interroge sur les retours sur RSN :  quels sont les avantages et les retours 
d’expérience ? E. Kergosien indique que le lien avec les étudiants est renforcé. Les carnets 
Hypothèses sont valorisés sur le site et la Newsletter. 

JC Domenget fait part de son retour d’expérience sur ELLIADD avec des PAST plutôt que des 
stagiaires. 

A. Cordier indique qu’une stratégie de communication avec une direction de la recherche sur 
la communication et 7 postes de BIATSS (1 catégorie A, et 6 B et C) est appliquée au CREM qui a investi 
Linkedin conformément à la stratégie de l’UL. Cette démarche est intéressante pour le lien avec les 
étudiants et les partenaires socio-économiques. 

D. Douyère pose la question du comment éviter l’hubris communicationnelle ? 

 

 

5/ Présentation du rapport d’activité 2024 

 

Le président sortant, David Douyère, donne lecture du bilan : 

 
Fin 2024 la CPdirsic comptait 40 unités de recherches adhérentes comportant une équipe 

en SIC. Le Cerege, de l’Université de Poitiers, n’est malheureusement plus représenté depuis le 
départ de Christian Marcon de la CPdirsic. Le Cérep (Reims, Urca) est désormais scindé en deux 
équipes, chacune représentées : SAFE2M (« Savoirs et apprentissages en formation, éducation, 
médiations et médiatisations ») et SATFEGP (« Sociologie des activités de travail, des formes d’emploi 
et des groupes professionnels »). L’unité caribéenne s’est rebaptisée, en Pheeac (ex-LC2S), et a 
retrouvé une représentante, qui participe aux réunions, en tenant compte du décalage horaire. Le 
CIM, décimé, s’est éteint. Et l’université Sorbonne Nouvelle n’est plus représentée désormais que 
par trois unités au sein de la Conférence. Marge était auparavant venu élargir le Lyonnais à la CPdirsic, 
désormais c’est l’équipe Rudii (« Représentations, usages, développements et ingénierie de 
l’information ») de l’IMS qui vient mieux représenter Bordeaux, avec le Mica. Bientôt l’Idetcom (« 
Institut du droit de l’espace, des territoires, de la culture et de la communication ») de Toulouse 
Capitole ? Et, plus pleinement, Aix-Marseille avec l’UMR Prism (« Perception, représentations, 
image, son, musique ») ? qui a rejoint la CPdirsic comme observatrice il y a un an… Deux ou trois unités 
ne participent pas du tout aux réunions et ne nous donnent pas non plus de nouvelles. 

Le bureau de la CPdirsic est en 2024 composé de Nicolas Pélissier (Sic.Lab Méditerranée, Nice), 
Vice-président, Benoît Lafon (Gresec, Grenoble), trésorier, et Fanny Bougenies (Larsh, ex-De Visu, 
Valenciennes), secrétaire, David Douyère (Prim) étant président, jusqu’à ce jour. De nouveaux 

collègues ont rejoint la CP, directeurs.trices d’unité nouvellement nommés, d’anciens.nes nous ont 

laissé, qui s’étaient beaucoup investis.es. La roue des labos tourne. 

La CPdirsic s’est réunie quatre fois en 2024 (les 26 janvier ; 5 avril [JE] ; 14 juin à Lyon, 
accueillie par Elico ; 6 septembre) et trois fois déjà en ce premier semestre 2025 à UTC-Paris, au 
Celsa, et/ou en visioconférence, qui limite certes les déplacements, mais ne permet pas toujours une 
fluidité dans l’échange mutuel en co-modalité avec une présence cognitive synchrone complète... 

Sur le plan des réalisations, la CPdirsic a poursuivi en 2024, non sans peine, puis quasiment 
achevé à ce jour en 2025, la refonte de l’ouvrage Dynamiques des recherches en SIC, paru dans sa 
première édition en 2016. Une première mise en page s’achève, d’ici quelques jours, avant vérifications. 
Une journée d’études a été organisée le 5 avril 2024 au Celsa, avec le soutien accueillant du Gripic, 
pour faire le point sur cette actualisation et la discuter publiquement. Un colloque devrait suivre la 
publication. 



 
La CPdirsic a élaboré également le répertoire des thèses et HDR (RTHsic) en SIC soutenues en 2023 

(quelques corrections restent à apporter). Un travail sur les fiches RNCP a été de nouveau entrepris avec 

la Sfsic auprès du Mesri. Une réflexion a été menée également sur le processus de recrutement en SIC, 

qui a donné lieu à des recommandations (qui seront prochainement mises en ligne). La CPdirsic a 

contribué à la commission des revues du domaine des SIC, avec les deux autres instances de la discipline, 

le CNU 71 et la Sfsic, qui a conduit à la reconnaissance de six nouvelles revues : Atic (Approches théoriques en 

information – communication), Balisages, Études digitales, RadioMorphoses, SComS (Studies in Communication 

Sciences), Triple C (Communication, Capitalism & Critique).  

Une tentative effrénée de sauvetage du site web, site archéologique en soi, a conduit à la 
rénovation du site web de la CPdirsic, et a abouti à sa mise en ligne en juin 2025 (présenté ce jour). 
Des adresses mail génériques pour le bureau (secrétariat, VP, présidence, trésorier) ont été créées. 

Si le dialogue inter-instances a quelque peu stagné, une table-ronde avec des représentants 
de la Sfsic et le CNU 71 a eu lieu lors des Doctorales de la Sfsic à Nancy le 6 juin 2024 (« Le doctorat en 
SIC, son cadre et ses suites »). Nicolas Pélissier, VP, y a représenté la CPdirsic. 

 

Le projet 2025, en cours, de la CPdirsic, réside principalement dans : 

— l’achèvement de la refonte de l’ouvrage Dynamique des recherches en SIC : projets, listes des ouvrages 
et unités de recherche, impression et mise en ligne ; 

— la mise en ligne des derniers documents sur le site web ; 

— l’élaboration du RTHsic 2024 ; 

— un travail d’analyse des thèmes des thèses et HDR sur les cinq dernières années (2020-2024) en 
s’appuyant sur la classification par domaines de l’ouvrage Dynamiques des recherches en SIC ; 

— la mise en place du groupe de travail sur l’IA et la recherche en SIC (Aude Seurrat, Michel 
Durampart, Carsten Wilhelm, Jean-Claude Domenget, Martine Bocquet, Christian Cote, Pascal 
Laborderie et Anne Lehmans ont manifesté leur intérêt pour travailler sur cette question). 

Et le lancement de nouveaux projets…, avec, petit dernier, celui d’une réflexion, inaugurée ce jour, 
sur la communication auto-communicante des unités de recherche. 

 

6/ Présentation du bilan financier 2024 

 

Le trésorier, Benoit Lafon, donne lecture du rapport financier : 

Le solde du compte au 13/06/2025 est de 27.264,36 €. Le 26/05/2025  : on note une 
dépense pour le site web de 3 750,00 EUR.  

On relève 29 adhérents en 2024 et 8 adhérents à ce jour en 2025. 

Les difficultés d’accès au compte rencontrées en 2023 sont réglées. De même, les difficultés 
rencontrées fin 2024 via chorusPro et la double authentification, ainsi qu’avec le DAE en 2025, sont 
réglées. 

Benoit Lafon s’inscrit à présent dans une logique de rappel 2024, 2025, 2026 afin de rattraper 
le retard.  

Le rapport est adopté à l’unanimité. 

 



7/ Élection du·de la président·e de la CPdirsic 

 

Le président lit le passage des statuts de la CPdirisc qui concerne l’élection du bureau.  

M. Nicolas PELISSIER, professeur des universités en sciences de l’information et de la 
communication à l’université Nice Côte d’Azur et directeur de l’unité de recherche Sic.Lab 
Méditerranée présente sa candidature. Il évoque son parcours et ses projets. 

Il est élu par les votant.e.s (soit 33 votes) à l’issue d’un vote via Balotilo. Le résultat fait état de 
31 oui et de 1 abstention.  

 

8/ Élection du·de la trésori.è.re de la CPdirsic 

 

Mr Benoît LAFON, professeur des universités en sciences de l’information et de la 
communication à l’Université de Grenoble Alpes et directeur du GRESEC présente sa candidature pour 
un second mandat consécutif. Il évoque son parcours et ses compétences. 

Il est élu par les votant.e.s (soit 33 votes) à l’issue d’un vote via Balotilo. Le résultat fait état de 
31 oui et de 1 abstention.  

 

 

9/ Élection du·de la vice-président.e de la CPdirsic 

 

Mme Françoise Paquienséguy, professeure des universités en sciences de l’information et de la 
communication à Sciences Po Lyon et directrice d’ELICO présente sa candidature. Elle évoque son 
parcours et ses compétences. 

Elle est élue par les votant.e.s (soit 33 votes) à l’issue d’un vote via Balotilo. Le résultat fait état 
de 31 oui et de 1 abstention.  

 

10/ Questions diverses 

 

Une réflexion sur la motion sur l’EMI émise par l’APDEN : V. Liquète et A. Seurrat estiment que 
les SIC sont marginalisées dans la formation des professeurs documentalistes. Cela représente un 
danger disciplinaire ainsi que pour la formation même des enseignants. 

Le Groupe IA et recherche poursuit ses travaux.  

Le Bureau rappelle l’importance que chaque unité soit représentée par un EC et qu’il.elle 
informe les collègues des labos des activités de la CPdirsic. 

Il est fait état des discussions relatives à l’Hcéres. M. Durampart relate les échanges entre les 
représentants de la 71e section et la représentante du Hcéres : la volonté de revoir le fonctionnement 
de l’Hcéres et de ses modalités d’évaluation est présente. Des questions sur le suivi des contrats en 
vue de la production de données Hcéres se posent également : quelles bonnes pratiques adopter pour 
les unités ? 



Se pose également la question des chercheurs associés et leurs statuts : quelles sont les 
pratiques selon les labos/établissements ? Quelles sont les prises en charge ? Qu’en est-il des collègues 
présents dans des universités privées ? 

Il est enfin évoqué le livret sur les VSS réalisé par des étudiantes de Toulouse Jean-Jaurès : le 
sujet mériterait d’être abordé au sein de la CPdirsic. 

Les dates des prochaines réunions sont fixées au 10 octobre 2025 et au 23 janvier 2026.  

 

 

L’ordre du jour étant clos, il est mis fin à l’assemblée générale à 17h. 

 

 

* * 

* 


